	PROGRAMA ANALITICA-PROIECT
	

	
	Vizat,

Consiliul Facultăţii ............
din data de  ………….…….


	Denumirea disciplinei
	Analiza economica a întreprinderii 


	Codul disciplinei
	USV.FIM.IEDM.DSE.O7.13b
	Semestrul
	7
	Numărul de credite
	3


	Facultatea
	Inginerie Mecanică, Mecatronică şi Management
	
	Numărul orelor pe semestru/activităti

	Domeniul
	Inginerie şi Management
	
	Total
	C
	S
	L
	P

	Programul de studiu
	Inginerie Economică în Domeniul Mecanic
	
	42
	28
	
	14
	


	Categoria formativă a disciplinei

DF-fundamentală, DD-în domeniu, DDI – în domeniu - inginereşti, DDE – în domeniu – economice, DDJ – în domeniu – juridice, DS - de specialitate, DSI – de specialitate - inginereşti, DSE – de specialitate – economice, DSJ – de specialitate – juridice DC-complementară
	DSE

	Categoria de opţionalitate a disciplinei: DI-obligatorie(impusă), DO-opţională(la alegere), DF- facultativă (liber aleasă)
	DO


	Discipline

Anterioare
	Obligatorii
	Bazele economiei ( Economie generală ), Bazele managementului, Marketing

	
	Recomandate
	Elemente de contabilitate


	Obiectivele disciplinei
	Formarea unor ingineri mecanici adaptati cerinţelor aflate într-o permanentă dinamică ale economiei de piaţa, cu reale aptitidini de manager şi capabil să se implice şi să gestioneze afaceri ale unor firme de profil.
Programa analitică a disciplinei are drept scop abordarea problematicii cunoaşterii şi interpretării fenomenelor care se derulează în cadrul unei firme, prin prisma factorilor care influenţează aceste fenomene, atât din interiorul firmei dar şi din mediul în care aceasta acţionează.


Disciplina cuprinde trei mari părţi şi anume:

- “Fundamentele teoretico-metodologice ale analizei economico-financiare” a cărei scop constă (n prezentarea procedeelor şi metodelor cu ajutorul cărora se cuantifică influenţele factorilor.

- “Analiza stării economice a firmelor”, care eviden(iază pe de o parte efortul depus (n obţinerea rezultatelor, iar pe de altă parte efectul obţinut, aceasta realizându-se pe baza unor modele de analiză specifice fenomenelor analizate.

- “Analiza stării financiare a firmelor”, a cărei scop constă în interpretarea datelor financiar-contabile pe baza situaţiilor financiare.


Temele tratate pe parcursul disciplinei au drept obiectiv final stabilirea unui diagnostic complet al firmei pe baza unor criterii de performanţă.  



	Competenţe

specifice
	1. Cognitive : 

· cunoaşterea şi utilizarea adecvată a noţiunilor privind analiza economica a firmelor;

· utilizarea corectă a termenilor de specialitate;

· explicarea şi interpretarea unor idei, procese, precum şi a conţinuturilor teoretice şi practice ale disciplinei şi realizare de conexiuni cu alte discipline precum management, marketing, economie generală, contabilitate, etc..

· cunoasterea unor modele de analiză specifice fenomenelor analizate
· analiza şi sinteza, generalizarea, concretizarea;

2. Tehnice / profesionale 

· capacitatea de a transpune în practică informaţiile dobândite;

· abilităţi de cercetare, creativitate;

· capacitatea de a concepe proiecte şi a le derula;

· capacitatea de a soluţiona probleme;

· interpretarea datelor financiar-contabile:

· cunoasterea procedeelor şi metodelor cu ajutorul cărora se cuantifică influenţele factorilor .
3. Atitudinal – valorice 

· reacţia pozitivă la sugestii, cerinţe, sarcini didactice, satisfacţia de a răspunde;

· implicarea în activităţi ştiinţifice în legătură cu disciplina;

· capacitatea de a aprecia diversitatea, abilitatea de a colabora cu specialişti din alte domenii. 

	Conţinutul instruirii

Se va menţiona

şi nr.de ore /teme/aplicatii

	CURS
I. Fundamente teoretico-metodologice ale analizei economico-financiare – 10 ore 

1. ANALIZA ECONOMICA-ABORDARI METODOLOGICE


1.1. Opinii cu privire la con(inutul (i aria de cuprindere a analizei microeconomice


1.2. Necesitatea analizei microeconomice


1.3. Obiectivele analizei microeconomice


1.4. Con(inutul procesului de analiz( microeconomic(
 2. SISTEMUL ANALIZEI MICROECONOMICE


2.1. Sistemul analizei de gestiune


2.2. Sistemul analizei financiare



2.3. Tipologia analizei microeconomice


2.4. Func(iile analizei economice (i financiare


2.5. Etapele procesului de analiz( microeconomic(

2.6. Sistemul informa(ional al analizei economice (i financiare

3.METODOLOGIA ANALIZEI ECONOMICE ŞI FINANCIARE A FIRMEI


3.1. Metodologia de analiz( calitativ( a st(rii firmelor


3.2. Metodologia de analiz( cantitativ( a st(rii firmelor




3.2.1. Metodologia de analiză concurenţială



3.2.2. Metodologia de analiz( a st(rii interne a firmelor

II. Analiza st(rii economice a firmelor – 10 ore
1. ANALIZA ASIGUR(RII (I EFICIEN(A FOLOSIRII A MIJLOACELOR FIXE


1.1. Analiza de ansamblu a mijloacelor fixe


1.2. Analiza eficien(ei economice a utiliz(rii mijloacelor fixe

2. ANALIZA ASIGUR(RII (I EFICIEN(A FOLOSIRII MATERIILOR PRIME SI MATERIALELOR


2.1. Analiza de ansamblu a materiilor prime (i materialelor


2.2. Analiza eficien(ei economice a utiliz(rii materiilro prime (i materialelor

3. ANALIZA GESTIUNII RESURSELOR DE MUNCĂ


3.1. Analiza de ansamblu a asigurării firmei cu resurse de muncă


3.2. Analiza utilizării timpului de muncă 


3.3. Analiza productivităţii muncii 


3.4. Analiza căilor de creştere a productivităţii 

4. ANALIZA COMBINĂRII ŞI SUBSTITUŢIEI ECONOMICE A FACTORILOR DE PRODUCŢIE 

5. ANALIZA CHELTUIELILOR DE PRODUCTIE

III.Analiza st(rii  financiare a firmelor  - 8 ore
1.ANALIZA DE ANSAMBLU A SITUA(IEI FINANCIAR - PATRIMONIALE 


1.1. Analiza structurii patrimoniale pe baza bilan(ului contabil



1.1.1. Analiza structurii activului bilan(ier




1.1.1.1. Analiza de ansamblu a structurii activului bilan(ier




1.1.1.2. Analiza activului bilan(ier cu ajutorul ratelor de structur(


1.1.2. Analiza structurii pasivului bilan(ier




1.1.2.1. Analiza de ansamblu a structurii pasivului bilan(ier




1.1.2.2. Analiza pasivului bilan(ier cu ajutorul ratelor de structur(
2.ANALIZA FINANCIAR - MONETAR( A GESTIUNII PATRIMONIULUI


2.1. Analiza financiar - monetar( a gestiunii activelor



2.1.1. Analiza financiar - monetar( a gestiunii activelor imobilizate



2.1.2. Analiza financiar - monetar( a gestiunii stocurilor



2.1.3. Analiza financiar - monetar( a gestinuii crean(elor



2.1.4. Analiza gestion(rii fluxurilor de trezorerie


2.2. Analiza gestiunii serviciului datoriei



2.2.1. Analiza gestiunii (mprumuturilor




2.2.1.1. Analiza creditelor bancare pe termen scurt




2.2.1.2. Analiza creditelor bancare pe termen mediu (i lung




2.2.1.3. Analiza (mprumuturilor (i datoriilor financiare



2.2.2. Analiza gestiunii altor datorii

 3. ANALIZA LICHIDITA(II (I SOLVABILIT((II FIANCIARE


3.1. Analiza lichidit((ii financiare



3.1.1. Aspecte teoretice privind lichiditatea financiar(


3.1.2. Modele de analiz( a lichidit((ii financiare


3.2. Analiza solvabilit((ii financiare



3.2.1. Opinii privind solvabilitatea financiar(


3.2.2. Modele de analiz( a solvabilit((ii financiare

 4.ANALIZA RENTABILIT((II AGEN(ILOR ECONOMICI


4.1. Analiza de ansamblu a rentabilit((ii pe baza contului de profit (i pierdere


4.2. Analiza ratelor rentabilit((ii economice


4.3. Analiza rentabilit((ii financiare



4.3.1. Aspecte generale privind rentabilitatea financiar(


4.3.2. Analiza profitului financiar



4.3.3. Analiza ratei rentabilit((ii financiare



4.3.4. Analiza rentabilit((ii investi(iilor de capital

 5. ANALIZA RISCULUI DE FALIMENT

SEMINAR

Tematica seminarului 
1. DESCRIEREA SOCIETATII


2.    ANALIZA ECONOMICO si FINANCIARA

3.   ANALIZA RATELOR DE STRUCTURA ALE BILANTULUI

4.   ANALIZA ECHILIBRULUI FINANCIAR

5.   ANALIZA PERFORMANTELOR FINANCIARE

6.   ANALIZA LICHIDITATII ; ANALIZA SOLVABILITATII

7.   INDICATORI DE RENTABILITATE
 

	Strategii didactice
	Curs: 

· resurse procedurale: predare, explicatia, demonstratia cu ajutorul graficelor si tabelelor, problematizarea, metode interactive, testare, sinteze, etc.

· resurse materiale: mijloace de instruire (materiale didactice):videoproiector, retroproiector, folii;

Aplicaţii: 

· resurse procedurale: metode, procedee didactice, tehnici de instruire şi moduri de organizare (frontal, grup /pereche, individual)

· lucrări practice , problematizarea, descoperirea, brainstorming-ul;

· resurse materiale: mijloace de instruire (materiale didactice): calculator, etc…


	Forma de evaluare finală (E-examen, C-colocviu, LP-lucrari de control)
	C

	Forme şi metode de evaluare

(exprimare procentuală)
	- examen / colocviu / lucrari practice
	80 %

	
	- activităţi aplicative: seminar / laborator / lucrări practice 
	20 %

	
	- probe de evaluare formativă (test docimologic, referat, eseu, portofoliu, proiect)
	%

	
	- alte activităţi (precizaţi):…………………………………………………………….
	%

	Precizaţi instrumentele de evaluare formativă (pe parcurs): pentru curs şi aplicaţii – referate de laborator
Precizaţi instrumentele de evaluare finală: examinare scris si oral in grup
(exemplu: test docimologic, examinare orală, colocviu individual sau în grup, proiect, portofoliu etc.)

	Standarde curriculare de performanţă


	Standarde minime pentru nota 5:

· însuşirea principalelor noţiuni, idei, teorii;

· cunoaşterea problemelor de bază din domeniu;

· etc.

Standarde minime pentru nota 10:

· abilităţi, cunoştinţe certe şi profund argumentate;

· exemple analizate, comentate;

· mod personal de abordare şi interpretare;

· parcurgerea bibliografiei;

· etc.

	Bibliografie pentru elaborarea C/S/L/P
	1. M. Batrancea, L. Batrancea, Standing financiar, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca, 2006

.2. I. Bătrâncea, Raportari financiare, Ed. Risoprint,  Cluj-Napoca, 2006

3.Bătrâncea, I. (coord.), Analiza financiară pe bază de bilanţ , Editura Presa Universitară Clujeană, Cluj-Napoca, 2001. 

4.Căinap, I., Bătrâncea, I., Analiza economico-financiară a firmelor industriale, UBB, Cluj-Napoca, 1993.

5.Cohen, E., Analyse financiere, Editura Economica, Paris, 1994.

6.Mihai, I. (coord.), Analiza situatiei financiare a agenţilor economici, Editura Mirton, Timi(oara, 1997.

7. Mironiuc, M., Analiza performanţelor economico-financiare ale întreprinderii, Editura Junimea, Iaşi, 1999.

8.Niculescu, M.,Diagnostic global strategic, Editura Economică, Bucureşti, 1997

9.Peyrard, J., Analyse financiere, , Editura Harissey a Evreux, 1990, Collection Vuibert Gestion, Paris, 1990.

10.Richard, J.,  Analyse financiere et audit des performances , Editura Villeguerin, Paris, 1993.

11.Stănescu, C., Işfănescu, A., Băicuşi, A.,  Analiza economico-financiară , Editura Economică, Bucureşti, 1994.

12.Tu(u, A., Bilan(ul contabil (n gestiunea întreprinderi", Editura Tribuna Economică, Bucure(ti,1999.



	Bibliografie minimală pentru studenţi
	1. M. Batrancea, L. Batrancea, Standing financiar, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca, 2006

2. I. Bătrâncea, Raportari financiare, Ed. Risoprint,  Cluj-Napoca, 2006

3.Bătrâncea, I. (coord.), Analiza financiară pe bază de bilanţ , Editura Presa Universitară Clujeană, Cluj-Napoca, 2001. 

4. Mironiuc, M., Analiza performanţelor economico-financiare ale întreprinderii, Editura Junimea, Iaşi, 1999.

5.Niculescu, M.,Diagnostic global strategic, Editura Economică, Bucureşti, 1997

6.Stănescu, C., Işfănescu, A., Băicuşi, A.,  Analiza economico-financiară , Editura Economică, Bucureşti, 1994.

7.Tu(u, A., Bilan(ul contabil (n gestiunea întreprinderi", Editura Tribuna Economică, Bucure(ti,1999.


	Coordonator de disciplină
	Gradul didactic
	Titlul ştiinţific
	Semnătura

	Alexandru POTORAc
	Conferenţiar inginer economist
	Doctor inginer
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